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AL SERVIZIO DELLA PA

Progetto "PerForma PA"
Obiettivo: I'accrescimento del valore pubblico

Prende awvio il percorso formativo dedicato ai dirigenti ed incaricati EQ di tutti i comuni dell’Unione
Distretto Ceramico.

Il percorso, realizzato all'interno del Progetto "PerForma PA" (Sub-investimento 2.3.1, Linea 5), e
finanziato dall'Unione Europea — NextGenerationEU all’interno dell'ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) e sara articolato in moduli formativi che tratteranno, tra I'altro, i seguenti
temi:

- costruire un team di lavoro e un modello di leadership in grado di rispondere in maniera sempre pil
efficace alle esigenze del territorio;

- conoscere gli strumenti di programmazione in logica di creazione di valore pubblico.

Obiettivo di questo progetto € creare un percorso di crescita ed innovazione della Pubblica
Amministrazione, per rendere ogni Comune dell’'Unione Distretto Ceramico sempre piu performante nella
realizzazione della propria missione, ovvero I’accrescimento del valore pubblico.

“.Cambiare la pubblica amministrazione é difficile, ma non impossibile. Deprimente come ogni altra
sconfitta, quando non riesci. Emozionante pit di ogni altra vittoria, quando riesci. Perché é una vittoria di
tutti e tutte per tutti e tutte..”. Questa ¢ la prefazione di Fabrizio Barca al libro "Persone fuori dal comune"
di Michele Bertola dal quale prende vita la giornata di apertura di questo percorso che nella seconda parte
e stata aperta a tutti i dipendenti con l'intento di condividere e trasmettere a ciascuno di loro questa
visione della pubblica amministrazione.



